8. OBRAZOVANIE | OSPOSOBLJAVANIJE

8.1. OBRAZOVANJE NEZAPOSLENIH OSOBA | OSTALIH TRAZITELJA ZAPOSLENJA

Omoguciti osobama prijavljenim u evidenciju nezaposlenih osoba i ostalih trazZitelja
Cilj mjere zaposlenja koju vodi Zavod, stjecanje kompetencija za novo zaposljavanje ili zadrzavanje
postojeceg radnog mjesta u zanimanjima trazenim na trZistu rada

. . 1. nezaposlene osobe
Ciljane skupine o 56
2. ostali trazitelji zaposlenja

Trajanje Ovisno o programu odobrenom od strane nadleznog Ministarstva
Vrsta troska

Obrazovna ustanova

- troskovi nastave ukljucujudi troskove zastitne opreme i udzbenika
Zdravstvena ustanova

- troskovi lije¢nickog i sanitarnog pregleda

Polaznik obrazovanja

- nov¢ana pomo¢ nezaposlenim osobama prijavljenim u Evidenciju Zavoda prema Odluci Upravnog vije¢a
Zavoda

- putni troSkovi nezaposlenim osobama prijavljenim u Evidenciju Zavoda prema Odluci Upravnog vijeca
Zavoda

- troskovi posebnog doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju ¢lanka 10., stavak 1., tocka 2. Zakona o
doprinosima (NN 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14, 115/16, 106/18) za
osobe osigurane u odredenim i posebnim okolnostima u iznosu 5%, ako drugacije nisu osigurane

Napomena: Putni troskovi se nezaposlenim osobama prijavljenim u Evidenciju Zavoda isplacuju prema Odluci
Upravnog vije¢a Zavoda za vrijeme provedbe programa obrazovanja u obrazovnoj ustanovi. U slucaju kad se
program obrazovanja provodi putem nastave na daljinu putni troskovi se ne isplacuju.

Polaznici osnovnoskolskog obrazovanja

U program zavrSavanja osnovne Skole mogu se ukljuciti samo nezaposlene osobe kojima se financira iskljucivo
stvarni putni troSak za vrijeme obrazovanja prema danima prisutnosti na nastavi. Program obrazovanja
financira Ministarstvo znanosti i obrazovanja te se kandidati mogu uputiti samo u one ustanove s kojima Zavod
ima potpisan sporazum.

Korisnici

Obrazovne ustanove koje su odabrane putem javne nabave za provedbu programa obrazovanja

Nezaposlene osobe i ostali trazitelji zaposlenja prijavljeni u Evidenciju

56 Zaposlene osobe ili osobe koje iz bilo kojeg razloga nisu u evidenciji nezaposlenih osoba, a Zele promijeniti posao ili zadrzati postojece
radno mjesto i jacati svoju zaposljivost sukladno ¢lanku 13. Zakona o trzi$tu rada (NN 118/18, 32/20, 18/22).
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Nacin odabira korisnika

Odabir obrazovne ustanove provodi se postupkom javne nabave te Zavod s odabranom ustanovom sklapa
okvirni sporazum.

Odabir kandidata se provodi na temelju javnog poziva medu osobama prijavljenim u Evidenciju Zavoda kao
nezaposlene osobe ili kao ostali trazitelji zaposlenja.

Kriteriji

Obrazovanje ukljuuje programe osposobljavanja, usavrSavanja, prekvalifikacije, stjecanja srednjoSkolske
kvalifikacije i u¢enja stranih jezika za rad u zanimanjima koja su utvrdena kao nedostajuca, odnosno deficitarna
na lokalnim trziStima rada. Nezaposlene osobe i ostali traZitelji zaposlenja prijavljeni u Evidenciju Zavoda u
pojedine programe se ukljucuju sukladno iskazanom interesu i vodedi racuna o preduvjetima za ukljucivanje u
isto (psihofizicke mogucnosti, steCena razina kvalifikacije, dodatna predznanja i sl.) koje tijekom postupka
selekcije utvrduju savjetnici podrucnih sluzbi i ureda Zavoda.

Obrazovanje se provodi prema planovima koji se kreiraju na razini podruénih ureda/sluzbi Zavoda. Popis
raspoloZivih obrazovnih programa prema podruénim uredima/sluzbama Zavoda u godini provedbe mjere javno
je dostupan na sluzbenim internetskoj stranici Zavoda putem koje je otvorena i moguénost online iskazivanja
interesa za obrazovanjem.

U obrazovanje nezaposlenih i ostalih trazitelja zaposlenja ne mogu se ukljuciti:

- osobe koje su korisnici mirovine

- strani radnici iz treé¢ih zemalja®” koji rade na podruéju Republike Hrvatske na temelju izdane dozvole za
boravak i rad ili potvrde o prijavi rada

- redovni ucenici i studenti

Obveze korisnika
Obrazovna ustanova

- provesti obrazovanje prema kriterijima definiranim u provedenom postupku javne nabave

- pratiti aktivnosti polaznika i Zavod izvijestiti o njihovom prisustvu najkasnije u roku od 5 dana od isteka
mjeseca za prethodni mjesec

- po zavrSetku programa obrazovanja organizirati zavrdni ispit, polaznicima izdati uvjerenje o stecenoj
kvalifikaciji, a Zavodu dostaviti zavrsno izvjesée o provedenom programu obrazovanja

Polaznici

- redovito pohadati nastavu uz aktivno sudjelovanje
- nezaposlene osobe duzne su po zavrSetku programa obrazovanja prihvatiti ponudeno zaposlenje u skladu
sa stecenim kompetencijama

57 Zemlje izvan Europskog gospodarskog prostora (drzave ¢lanice Europske unije, Island, Lihtenstajn i Norveska) i Svicarske.
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Isplata sredstava

Obrazovna ustanova — puni iznos troska u roku od 30 dana od potpisa ugovora o nabavi usluga obrazovanja

Zdravstvena ustanova — puni iznos troska u roku od 30 dana od dostave racuna

Polaznik obrazovanja — na pocetku mjeseca za prethodni mjesec na temelju prisutnosti polaznika na nastavi
Napomene

TroSak prijevoza utvrduje se jednom, po predaji zahtjeva za pravo na novcanu pomoc i troskove prijevoza za

vrijeme obrazovanja te ovisi 0 mjestu izvodenja nastave odabrane ustanove, a naknadne izmjene istog nisu

moguce (osim iz opravdanih razloga, ako ustanova iz objektivnih razloga dio nastave mora provesti na drugom
mjestu od planiranog).
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